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TERMO DE COOPERA(;AO UGE/GG N° 001/2023, que entre si
celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o INSTITUTO ESPORTE E
EDUCACAO, com o objetivo de realizar formag&o para os professores
de Educagéo Fisica das escolas da rede municipal de ensino, envolvidos
com a tematica do Esporte Educacional.

Processo n. SEI PMJ 0021872/2023
Edital de Convocagao Publica UGE/GG n° 002/2023

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n. 45.780.103/0001-
50, com sede na cidade de Jundiai, por meio da Unidade de Gestéo de
Educagéo, neste ato representado pelo Gestor da Unidade, Sra. Vasti
Ferrari Marques, doravante denominada apenas MUNICIPIO, e, de
outro, o Instituto Esporte e Educagdo, pessoa juridica, de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n. 04.381.220/0001-63 com sede na
cidade de Sdo Paulo, na rua Luis Gonzaga de Azevedo Neto, n. 79,
bairro Vila Tramontano, CEP 05690-040, neste ato representada por
sua Presidente Executiva, Sra. Ana Marta Rocha, portadora da CI/RG
n. 39516948-3 e do CPF/MF n. 068814008/45, com endereco na Rua:
Manoel Anténio Pinto, n. 4, apto. 81A, CEP 05663 — 020 — Paraisépolis,
S&o Paulo, doravante designada simplesmente DOADORA, celebram o
presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA PARA PRESTACAO
DE SERVIGOS, decorrente do Edital de Convocagéo Publica UGE/GG
n°® 002/2023 na Edigao n° 5279 da Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai de 02 de junho de 2023, que se regera pela Lei n° 8.901, de
08 de fevereiro de 2018, alterada pela Lei 9.866 de 2022, mediante as
clausulas e as condigbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente TERMO DE COOPERAGAO tem por objeto a realizagdo
de formagao para professores de Educagao Fisica das escolas da rede
municipal com a tematica do Esporte Educacional.

Paragrafo unico - O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragao
e para modificagdo das etapas e das fases da execugdo ou de metas,
mediante Termo Aditivo, respeitada a legislagéo vigente e apds
proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela DOADORA e,
neste caso, acolhida por meio de parecer técnico favoravel do 6rgéo
competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada a
alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Sé&o obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio
deste Termo e respectivo Plano de Trabalho ou por forga da legislacdo
aplicavel aos servigos doados:

| - Da DOADORA:

a. doar ao Municipio, sem encargos, os servigos de que trata a
clausula primeira, na forma do Plano de Trabalho (Anexo 1).

b. executar o Plano de Trabalho, desenvolvendo os servigos
doados com observancia dos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia;

c. zelar pela manutengao dos padrées de qualidade dos servigos
prestados em doagao, de acordo com as normas técnicas e operacionais
vigentes;

d. manter quadro de Recursos Humanos compativel com
a legislagao pertinente e os servigos doados na forma do Plano de
Trabalho;

e. obter as licengas e as autorizagbes necessarias dos érgaos
publicos para a prestacéo do servigo, observando ainda a legislagéo
vigente;

f. observar, durante a execugdo de suas atividades, todas as

orientagdes, protocolos, fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO;
g. nao cobrar do usuario qualquer valor pelos servigos prestados
na forma deste Termo de Cooperacgéo;
h. garantir que néo seréo utilizados e nem divulgados dados
pessoais ou sigilosos eventualmente obtidos em razdo da execucéo do
Sservigo;
i assegurar que ndo seja feito uso publicitario do Termo de
Cooperagao para fins comerciais;
j permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO,
membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver,
e dos demais 6rgdos de fiscalizagdo interna e externa a todos dos
documentos relativos a execugéo do objeto da doagéo, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de
execucao do objeto;
k. responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagao
e pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pela
inadimpléncia da DOADORA, em relacédo ao referido pagamento, aos
onus incidentes sobre o objeto da doacdo de servicos ou aos danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

responsabilizar-se pela legalidade e pela regularidade da
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execugéo do objeto da cooperagao por que respondera diretamente
perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos da fiscalizagdo nos
casos de descumprimento;

m. apresentar relatérios de execugéo do objeto para cada etapa
prevista no Plano de Trabalho, comparando as metas propostas e os
resultados alcangados, acompanhado de justificativas para todos os
resultados n&o alcangados e propostas de agédo para superagdo dos
problemas enfrentados;

n. prestar contas acerca dos gastos, origem e regularidade da
execucao do objeto da doacéo;

0. demais obrigagdes pertinentes.

Il — Do MUNICIPIO:

a. receber, em doacdo, sem encargos, os servigos de que trata
a clausula primeira;

b. definir, em conjunto com a DOADORA, o cronograma do
projeto e as datas de realizagado dos encontros;

c. eleger representantes da Unidade de Gestdo de Educacgao,

para participar e acompanhar a implantagéo do programa;

. avaliar e ajustar a execugéo do Plano de Trabalho em conjunto
com a DOADORA,;
e. prowdenmar para que a DOADORA tenha acesso as
informagdes necessarias e Uteis a execugdo do objeto da doagio
de servicos, mediante prévia autorizagdo da Unidade de Gestdo de
Educacgao;
f. supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e
quantitativamente a execucéo do objeto deste Termo conforme critérios
definidos no Plano de Trabalho, devendo zelar pelo alcance dos
resultados pactuados;
g. emitir relatoério técnico de avaliagdo da execugéo dos servigos
doados, na forma do Anexo 1 deste Termo e nos moldes do artigo 11 da
Lei n° 8.901, de 2018, alterada pela Lei 9.866 de 2022;
h. na hipétese de inexecugao exclusiva por culpa da DOADORA,
sem justificativa aceita pelo MUNICIPIO, desde que resguardados
o contraditério e a ampla defesa, o MUNICIPIO podera assumir a
responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho de modo a evitar sua descontinuidade, de acordo com a
viabilidade orgamentaria e financeira;
i Demais obrigagdes pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os direitos decorrentes da autoria e da propriedade intelectual sobre
estudos, informacdes, levantamentos, projetos e demais dados e
documentos apresentados em razdo deste Termo de Cooperagao
serdo compartilhados pela DOADORA com o MUNICIPIO, sem 6nus,
podendo ser utilizados incondicionalmente para a formulagao de editais,
de contratos ou de outras Convocagdes Publicas para atendimento das
necessidades do servigo publico.

Aos autores e aos responsaveis pela proposta e pela execug¢ao dela nao
sera atribuida remuneracdo ou indenizagédo pelos direitos decorrentes
da autoria e da propriedade intelectual de obras ou invengdes.

CLAUSULA QUARTA - DA VEDACAO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS

Este Termo impede a transferéncia de quaisquer recursos financeiros
do MUNICIPIO a DOADORA e a transferéncia de quaisquer recursos
financeiros da DOADORA ao MUNICIPIO.

Qualquer transferéncia de recurso financeiro a DOADORA devera ser
tratada em processo administrativo proprio e obedecer a legislagdo
especifica.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A DOADORA devera prestar contas em estrita observancia a Lei n°
8.901, de 2018, alterada pela Lei 9.866 de 2022, mormente quanto
aos gastos, origem e regularidade do objeto da doagao, observando as
normas expedidas pelos 6rgéos de controle e 0 manual de procedimentos
relativos ao citado diploma legal.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA
ALTERACAO

O presente Termo tera vigéncia de 1 (um) ano, da data da ordem de
inicio da execugéo do objeto do Termo, se néo for revisto ou denunciado
por qualquer das partes no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes de
seu término.

Havendo motivo relevante e interesse dos participes, este Termo podera
ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir 0 seu objeto,
desde que respeitada a legislacdo vigente, apds proposta previamente
justificada pela parte interessada e autorizada pelo Gestor da Unidade.
Sera permitido alterar as condigdes e prorrogar a vigéncia do presente
Termo, nos moldes da legislagdo municipal, sendo vedada, no entanto, a
alteragéo que extrapole o limite legal previsto no caput do art. 13 da Lei.

CLAUSULA SETIMA - DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO
a) este Termo podera ser denunciado a qualquer tempo, desde que a
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parte interessada comunique, por escrito e motivadamente, a outra tal
intengdo, com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia;

b) ainobservancia de qualquer disposigao legal, das clausulas, condigbes
ou obrigacdes estabelecidas neste instrumento, facultara a parte
inocente considera-la rescindida de pleno direito, independentemente de
qualquer agao ou notificagao judicial;

c) constituem motivo para a denudncia desta parceria:

c.1.) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas e
da legislagéo aplicavel; e

c.2.) o desatendimento das determinagdes regulares dos 6rgéos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua execugao;

d) ocorrendo a paralisagéo, resciséo ou denuncia do presente ajuste,
o MUNICIPIO e a DOADORA responderao pelas obrigagdes assumidas
até a data da assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo
a DOADORA apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 20 (vinte)
dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢des
assumidas até aquela data.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execugdo do presente ajuste, ndo
passiveis de solugédo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
Impugnagdes ou recursos deverdo ser enderegados a Unidade de
Gestao de Educacéo, e protocolados no endereco Av. Dr. Cavalcanti
n.396 — Vila Arens, Jundiai/SP, no prazo improrrogavel de 3 (trés) dias
Uteis a contar da ciéncia ou publicagdo do ato, os quais terdo efeito
suspensivo a partir de sua interposicéo até a data de seu julgamento.
Caberd a Unidade de Gestdo de Educacdo analisar e julgar as
impugnagdes e os recursos interpostos.

As impugnagdes e recursos aqui previstos teréo efeito suspensivo desde
a data de sua interposigéo até a publicacdo de seu julgamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se a execucao deste ajuste, bem como aos casos omissos, a Lei
n°® 8.901, de 2018, alterada pela Lei 9.866 de 2022 e demais legislagbes
pertinentes.

E, por estarem assim justos e avengados, assinam o presente em 02
(duas) vias de igual teor e para um sé efeito de direito.

Jundiai, de

de20 .

Prof.2 Vasti Ferrari Marques
Gestor da Unidade de Educagéo

Ana Marta Rocha
Presidente do Instituto Esporte e Educagao

Testemunhas:

1.

ANEXO 1 — Plano de Trabalho

Plano de Trabalho
Projeto Formacgao de Professores de Redes Publicas de ensino

1. Identificagéo e descrigdo do Projeto

O Instituto Esporte e Educagdo (IEE) é uma Organizacdo Nao
Governamental (ONG), criada em 2001. O IEE tem como eixos de
atuagéo o desenvolvimento de projetos e programas em diversas areas,
tais como o atendimento direto de criangas e jovens em diferentes
modalidades de pratica esportiva; a formagao de professores, gestores
e agentes comunitarios; a sensibilizacao e a implementacgéo de politicas
publicas voltadas para o esporte e o desenvolvimento de programas
e propostas de esporte educacional que contemplam publicagdes,
construcdes de métodos e modelos pedagodgicos reaplicaveis e voltados
para a ampliagdo do acesso e a implantagdo de solugdes efetivas na
pratica de ensino do esporte seguro e inclusivo.

O IEE busca a democratizagdo e qualificagdo da pratica do esporte
educacional em municipios brasileiros, estabelecendo como Plano
de Trabalho a articulagéo, formagéo, aplicagédo de aulas de esporte
educacional e implantacdo de escolas ativas em diferentes territérios e
contextos brasileiros.

A metodologia desenvolvida pelo |IEE para alcangar esses objetivos,
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baseia-se em cinco principios norteadores: a) Incluséo; b) educagéo
integral; c) diversidade; d) construgdo coletiva; e) autonomia, que
constituem o processo de ensino do esporte educacional como
fator de emancipagdo individual de professores e seus alunos e,
consequentemente, desenvolvimento coletivo, com o estimulo a
cidadania.

Ao longo da sua trajetéria de vinte e dois anos (2001 a 2023) o IEE
desenvolveu diversos projetos que atenderam mais de 750 mil criangas
e adolescentes em varios estados brasileiros, as agbes com foco
na formagdo de professores, ultrapassam 61.000 atendimentos de
educadores com os mais diferentes perfis, nos mais diversos territorios.
As ferramentas de formagéo (conteidos e metodologia) e de gestao
(instrumentos e indicadores) construidas e aplicadas tém contribuido
significativamente para garantir a qualidade da nossa intervencgéo.

O projeto Formagéo de Professores das Redes Publicas, o qual se
propéem para a parceria com a prefeitura de Jundiai SP, ja atendeu
ao longo dos ultimos 13 anos, 92 cidades, em 17 estados brasileiros,
ja foram formados, entre professores e gestores, mais de 5.000
profissionais da educagdo, que aplicaram e produziram mais de 2.500
projetos pedagdgicos, mais de 1.900 eventos de esporte educacional
e aproximadamente 100 planos de agdo com foco na qualificagéo e
potencializagdo dos programas de esporte educacional desenvolvidos
em dezenas de municipios brasileiros.

O Projeto de Formacéo de Professores das redes publicas consiste na
formacgao de professores, gestores e coordenadores, das secretarias
municipais de educacdo dos parceiros, em conteudos tedricos e
praticos de educacao fisica e esporte, no sentido de qualificar as aulas
de educacgdo fisica escolar e ampliar as oportunidades de praticas
esportivas paras as criangas e adolescentes das cidades participantes.
As principais agbes do projeto sdo: a) pesquisa e articulagdo com os
diferentes municipios parceiros; b) desenvolvimento dos conteudos
tedricos e praticos das formagdes; c) realizagdo de seminarios para
socializagéo dos resultados e trocas de expertises; d) acompanhamento
e avaliagdo das praticas pedagogicas dos professores nas aulas de
educagao fisica e esporte; e) Registrar e divulgar as a¢des desenvolvidas
pelos professores e gestores, socializando e divulgando as boas praticas
e ampliando a expertise da rede

2. Justificativa

O Projeto Formagéo de Professores das Redes Publicas vai ao encontro
da missdo do Instituto Esporte e Educagéo, ou seja, potencializar
o desenvolvimento integral do ser humano, ampliando o acesso
qualificado a pratica de educagéo fisica e esporte, por meio de métodos
educacionais e de politicas publicas em diferentes territorios.

Por meio da Lei de Incentivo ao Esporte, o IEE capta recursos com
empresas privadas e tem condicbes de investir na formagdo de
educadores e profissionais que trabalham com o esporte, como fator
de educagado e desenvolvimento humano. A formacédo de professores,
diretores e gestores publicos contribui decisivamente para a qualificagcdo
e ampliagdo dos programas, agdes e projetos de educacéo fisica e
esporte educacional oferecidos pelas redes de ensino espalhadas pelo
territorio brasileiro.

A ideia é estimular com que cada vez mais criancas e jovens possam
ter acesso a pratica do esporte qualificado, inclusivo e seguro ou outras
manifestagbes da cultura corporal. A oportunidade de uma crianga
ou um jovem viver experiéncias positivas com o esporte € também a
oportunidade de se educar na integralidade e nas competéncias que
envolvem o fazer, o saber, o ser e o conviver.

Vale dizer que no Brasil ainda s3o significativas as demandas referentes
a implementagdo de politicas publicas que contemplam o ensino do
esporte e fagam valer o direito de todo o cidadao a educagéo integral.
Dados recentes apresentados em pesquisas como o Diesporte (2015)*1
e pelos relatérios como o Designed to move (2012)*2, Designed to move:
active schools (2015)*3, Escola ativa (Brasilia, 2016)*4 e Movimento
é vida (Brasilia, 2017)*5 tém chamado a nossa atengdo para os altos
indices de criangas e adolescentes sedentarios e a importancia da
pratica do esporte como fator educacional e de promogéo da saude.

Os amplos beneficios da atividade fisica, do esporte e da educagéo
fisica sdo reconhecidos como um investimento que estimula o capital
e o potencial humano. O detalhe é que apesar de o valor intrinseco da
pratica de atividades fisicas e esportivas (AFEs), bem como a relagédo
positiva entre as mesmas e a saude, a sociabilidade, a cognigado, a
produtividade e a qualidade de vida estarem ja bem consolidados e
amplamente divulgados, ainda assim, a maioria das pessoas nao se
envolve com essas praticas.

Mesmo sabedores que a secretaria de educagdo de Jundiai SP
procura constantemente fomentar a capacitagdo de seus profissionais
da educagdo. Entendemos, que a formagdo continuada de professor
é fundamental para a atualizagdo e qualificagdo dos educadores,
especialmente, para a pratica pedagogica atender as demandas e
necessidades atuais dos alunos e alunas e motiva-los a inser¢éo e
engajamento nas praticas esportivas.

Especialmente, porque historicamente no Brasil, especificamente a
manifestagdo cultural esporte é, muitas vezes, difundida com foco
excessivo na competicdo e na selegdo dos mais habilidosos.
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Em linhas gerais, o Sistema Esportivo (Secretarias de Esporte, Clubes,
Confederagoes, Escolas e Instituicdes de Ensino Superior) ainda enxerga
e concentra a sua atengéo no esporte como competigéo e rendimento,
destinado aos mais habilidosos e capazes, e também ao espetaculo.
Inclusive no campo académico, as pesquisas e especializagdes exploram
com maior intensidade a dimensdo de alto-rendimento, assim como
direcionada a maior parte dos cursos de graduacao e pds-graduacao
do mercado.

Por outro lado, o Sistema Educacional tem dificuldade em reconhecer o
esporte como fator de educagdo e formagao para a vida em sociedade.
Faltam também as escolas referéncias de modelos do Esporte
Educacional, visto que os mais disponiveis sdo aqueles difundidos na
midia e reproduzidos na maior parte dos espagos esportivos. Nessa
perspectiva, a escola se perde e acaba classificando a educagao fisica
e o esporte ao posto de passatempo ou ocupagéo do tempo livre, ou
voltados a pequenos grupos com carater hipercompetitivos.

Como reflexo desta realidade, sdo poucos os investimentos em projetos
de Esporte Educacional, tanto por parte da Iniciativa Privada, quanto de
Programas e Politicas Publicas, especialmente os investimentos publicos
sd0 na grande maioria direcionados ao esporte de alta performance, ja
as demais manifestacdes esportivas sofrem do mal da descontinuidade
das agdes, 0 que representa um constante risco de interrupgédo dos
atendimentos, acarretando uma quebra no processo de desenvolvimento
dessas comunidades, além de causar descrédito e revolta na populacéo
antes favorecida. Infelizmente, esta manifestagao esportiva ainda carece
de investimentos e metodologias eficientes de intervengéo.

Portanto, a proposta da formagdo em Pedagogia do esporte, oferecida
pelo IEE, por meio da Lei de Incentivo ao esporte, vai ao encontro da
demanda de qualificagdo das propostas educacionais da educagao
fisica e esporte dos professores da rede municipal de ensino.

O Projeto Formagédo de Professores de Redes Publicas tem como
principal foco contribuir para a formagéo de coordenadores, pedagogos e
professores de escolas municipais, por meio de reflexdes e entendimento
do esporte educacional como direito de todos e todas, contextualizando
suas teorias e praticas, conforme preconiza a Constituigao brasileira.
Diante do contexto apresentado, indubitavelmente o projeto de
Formagéo de Professores, apoiado pela Lei de Incentivo ao Esporte,
podera contribuir para fortalecer as politicas e os projetos de esporte
educacional que estdo comprometidos com o presente e o futuro das
criangas e jovens brasileiros.

A qualificagdo de professores, gestores e pedagogos pode impactar
diretamente as praticas pedagogicas de esporte educacional e educagéo
fisica escolar desenvolvidas nas rede publica de ensino de Jundiai SP,
além de contribuir efetivamente para ampliar o acesso de todos. A ideia
é que tenhamos cada vez mais criangas e jovens vivendo a experiéncia
e a oportunidade de praticar esportes como meio de educacao integral,
saude e conquista da cidadania.

*1 BRASIL. Ministério do Esporte. DIESPORTE: Diagnéstico nacional do
esporte. Caderno 1. Brasilia, 2015

*2 DESIGNED TO MOVE. A physical activity action agenda. Publicado
em 2012, Copyright by Nike, Inc. All rights reserved. Disponivel em: .

*3 DESIGNED TO MOVE. Designed to move: active schools. A practical
guide for school leaders. Publicado em 2015, Copyright by Nike, Inc. All
rights reserved. Disponivel em: .

*4 BRASILIA. Caderno de desenvolvimento humano sobre escolas
ativas no brasil. Brasilia: PNUD/INEP, 2016.

*5 BRASILIA. Relatério de Desenvolvimento Humano Nacional.
Movimento é vida: atividades fisicas e esportivas para todas as pessoas:
Brasilia: PNUD, 2017.

3. Objetivos

Objetivo Geral:

Contribuir para a formagao de professores, gestores, coordenadores,
estudantes e liderangas comunitarias envolvidos com a tematica do
Esporte Educacional, visando a qualificagdo da pratica pedagdgica e a
ampliacdo da rede de acesso de criangas e jovens a educagao fisica,
esporte e atividade fisica, dentro e fora do contexto escolar.

Objetivos Especificos:

- Capacitar professores, diretores, gestores e agentes comunitarios em
conteudos tedricos e praticos do esporte educacional voltados para a
educagéo integral, a participacéo e a inclusdo de todos os alunos nas
aulas de educagéo fisica e praticas corporais oferecidas dentro e fora
da escola.

- Refletir sobre os marcos legais e documentos que orientam as politicas
e os planos de desenvolvimento do esporte educacional no pais e nos
territérios de intervengao do projeto.

- Instrumentalizar os professores para a realizagdo de planejamento
pedagdégico com foco na qualificagéo do esporte educacional e nas aulas
de educagéo fisica ministradas nas escolas das redes municipais.

- Ampliar as ferramentas didaticas da pedagogia de ensino do esporte
educacional, qualificando o ensino do esporte e da educagao fisica nas
escolas.

- Planejar e realizar eventos de esporte educacional envolvendo criangas
e jovens das comunidades.

4. Acdes, etapas e/ou fases
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Do Instituto Esporte e Educagdo — ONG PARCEIRA

- Realizagdo do cronograma de acordo com o combinado na etapa de
articulacéo;

- Monitoramento da presencga e alcance das metas de atendimento;

- Contato permanente com os gestores, entre os médulos presenciais e
a distancia, para manter a mobilizagdo e a motivagéo dos participantes
do projeto;

- Avaliagao do indice de satisfagdo dos participantes modulo a médulo;
- Registro das etapas de formagéo e das evidéncias de entrega dos
produtos previstos no projeto;

- Elaboragéo de relatérios de avaliagao apos a realizagao dos Médulos de
formagao, com um roteiro que inclui o registro dos contetdos aplicados,
o indice de satisfagdo dos participantes, o percentual de presencga, os
encaminhamentos futuros e proje¢des para as proximas etapas;

- Ajustes nos conteudos a partir das agdes de monitoramento e avaliagao;
- Atualizagdo permanente dos dados dos participantes na lista de
beneficiarios (nome, funcéo, RG, telefone e e-mail);

- Organizagdo e arquivamento dos documentos de monitoramento
das agbes realizadas (listas de chamada, avaliagbes, questionarios,
evidéncias de marca, etc.);

- Ajustes nas estratégias de formacéo e preparagéo prévia da rotina de
formagao de cada mddulo EAD e dos encontros presenciais.

O Instituto Esporte e Educagao trabalhara, para o desenvolvimento das
acdes previstas no projeto, com 01 Coordenador e 02 Subcoordenadores
ao longo de toda parceria para as formagdes, todos colaboradores com
uma vasta experiéncia na metodologia de esporte educacional do IEE e
na formagéo de educadores desenvolvida e utilizada por este Instituto.
Estes profissionais sdo os responsaveis pela construgdo das bases e
dos conteudos que orientam o trabalho de formagéo dos professores e
gestores, bem como dos instrumentos pedagégicos que contribuem para
a sistematizagdo das agdes de capacitagdo nos diferentes territorios.

O cronograma de atividades e formacao segue no quadro abaixo:

Data 2023
(a combinar com
Moédulo Mdodulo Horas de estudo| a secretaria de
educagéao — setor
responsavel)
Apresentagdo do
IEE e Projeto 2
Principios horas Presencial Agosto/2023
Médulo 1 do Esporte 2 horas — EaD
Educacional
2 horas — EaD
Modulo 2 Didatica 2 horas - Setembro/2023
Webinar
. Pedagogia do 2 .
Modulo 3 Esporte horas Presencial| Outubro/2023
2 horas — EaD
2 horas - EaD
Moédulo 4 PROTEGE 2 horas - Novembro/2023
Webinar
Eventos 2
Médulo 5 do Esporte | horas Presencial| Dezembro/2023
Educacional 2 horas — EaD

Descrigao dos temas dos Médulos de Formagao.

Médulo 1- Principios do Esporte Educacional: Tem como tema de
estudo, o Esporte Educacional. Neste mddulo procura-se caracterizar
e diferenciar as manifestagdes esportivas, identificando a manifestagao
educacional como a pertinente para as escolas e aulas de educagao
fisica, a partir da reflexdo sobre os principios do esporte educacional:
inclusdo, diversidade, construgdo coletiva, educagdo integral e
autonomia. Na aula presencial, a formagéo propde-se a realizar praticas
corporais que explicitam e valorizam esses principios.

Médulo 2 - Didatica: A tematica Didatica é abordada no segundo médulo
de formacéo, relatando os aspectos que intervém e a forma como ocorre
a aprendizagem das criancas e adolescentes, assim como, a discussao
das diferentes possibilidades de ensino, de maneira ampla e especifica
da educagéo fisica. Os conteudos desenvolvidos na modalidade EaD
sdo as diversas maneiras de aprender e de ensinar as criangas e
adolescentes, dentro da estrutura de estudos (textos, videoaulas, videos
e atividades interativas) da plataforma que o IEE utiliza (moodle). Nesse
mddulo de formagédo, acontece uma aula virtual sincrona, para estudos e
trocas pedagogicas com os professores.

Médulo 3 - Pedagogia do Esporte: Os conteudos do terceiro modulo de
formagéo, giram em torno dos métodos de ensino do esporte, portanto
apresenta-se e discute-se as diferentes estratégias de ensino do
esporte e educagéo fisica. Buscando relacionar com os principios do
esporte educacional e apresentando uma pratica pedagogica motivante
e prazerosa para a aprendizagem do esporte e educagao fisica, nas
aulas. No encontro presencial sao vivenciados diversos jogos que
promovem a aprendizagem das habilidades esportivas, intelectuais e
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socioemocionais. Contextualizando-os com a pratica pedagoégica dos
professores.

Médulo 4 - Eventos de Esporte Educacional: No quarto médulo da
formacao, desenvolve-se o tema de Eventos de esporte educacional.
Primeiramente, diferencia-se o evento educacional de outros eventos
esportivos e/ou pedagoégicos, que muitas vezes ja estdo implicitos no
contexto escolar. Na sequéncia aborda-se como planejar, elencando
as fases, comissdes e instrumento de planejamento que promovem o
evento e que valoriza os principios do esporte educacional e qualifica
as atividades. O conteldo EaD descreve e exemplifica as fases do
planejamento de eventos e discute a formagao de comissdes de criangas
e jovens que se responsabilizam pela realizagdo das agdes de eventos
de esporte educacional, como abertura, divulgagdo, regulamento,
arbitragem, comunicagdo, premiagdo e outras. Nesse modulo de
formagao, acontece uma aula virtual sincrona, para estudos e trocas
pedagogicas com os professores.

Médulo 5 - PROTEGE: Nesse modulo de estudos, descreve-se a
ferramenta didatica PROTEGE, que constitui- se em instrumento para
intervencdo na pratica pedagdgica que altera Pessoas; Recursos;
Organizagao; Tempo; Espaco; Gesto e Estrutura para criar desafios
adequados a diversidade de alunos e qualificar as a¢des promovidas
nas aulas, com a finalidade de atingir as expectativas de aprendizagens.
Ocorre uma aula presencial para vivenciar a utilizacdo da fermenta
didatica nas praticas pedagogicas de jogos e esportes.

Estratégias de ensino das Formagdes em esporte educacional
Estratégias sdo os caminhos, meios, atividades e rotas de acesso ao
aprendizado que compdem o processo de ensino. Esses caminhos e
rotas devem ser construidos conjuntamente com todos os envolvidos
no processo de ensino e aprendizagem, professores, monitores,
coordenadores, estagiarios e outros que por ventura participem.

A atuagao do IEE junto as escolas e redes de educagao e esporte de
varios Municipios e Estados nos levou a privilegiar objetivos e contetudos
contextualizados e praticos, que possam facilitar e contribuir para a
reflexdo, a organizagéo e a sistematizagao, por parte do professor, da
sua pratica e planejamento pedagdgico.

O foco de desenvolvimento dos professores de educagao fisica ocorre
em trés esferas: formagao pessoal, formagao pratica e formagao tedrica,
objetivando o desenvolvimento de competéncias para:

+ Aprender estratégias e desenvolver habilidades para mediar os desafios
e conflitos pedagdgicos presentes nos diferentes contextos de ensino;

« Utilizar os conhecimentos construidos na formagéo para enfrentar
as situacdes novas e inesperadas que surgem no dia a dia da pratica
pedagdgica;

*» Desenvolver habilidades e competéncias para planejar e trabalhar em
equipe;

* Planejar, aplicar e avaliar em grupo, o processo pedagdgico,
estruturando sessdes/aulas para o ensino do esporte colocando em
pratica os conceitos e principios estudados;

» Conscientizar-se da importancia do conteudo significativo e motivador
para a aprendizagem esportiva.

Na nossa visdo este é o diferencial de qualidade e sucesso das formagdes
de educadores realizadas pelo IEE, na medida em que toca no “cerne
da questdo”, ou seja, na necessidade de construgdo, por parte dos
professores, de uma postura reflexiva sobre a sua pratica. Como ensinar
as manifestagdes da cultura corporal e competéncias para a cidadania a
todos e todas? Entendemos que é preciso conhecer e motivar os alunos,
identificar as melhores estratégias educacionais, planeja-las e aplica-las,
registrando e avaliando, para poder planejar e executar cada vez com
mais qualidade e intencionalidade.

Assim, o método de ensino das formagdes do IEE segue os seguintes
pressupostos pedagdgicos:

A. Conhecimento Prévio

Considerar a realidade de atuagdo nos diferentes contextos e os
processos pelos quais os professores constroem seus conhecimentos.
Reconhecendo, respeitando e valorizando suas competéncias e
conhecimentos desenvolvidos pela experiéncia e formagdes anteriores.
Também, conhecendo a realidade local, identificando a estrutura de
trabalho e a cultura da comunidade onde atuam os professores, por meio
das supervisdes durante a formagéo e coordenagéo do projeto.

B. Individualidade

Respeitar as caracteristicas pessoais e as experiéncias de vida e
profissionais de cada um dos discentes, seus conhecimentos, valores
e cultura sdo valorizados, de maneira a contribuir para a formacéo e
estreitamento dos vinculos afetivos, construindo uma relagédo de
confianga e transparéncia entre formadores e formandos. Entender
o tempo de aprendizagem, as atitudes e os procedimentos dos
professores em formacgéo e utilizando-se dessa diversidade como fator
de aprendizagem e desenvolvimento de todos.

C. Construgao Coletiva

Partir do pressuposto de que se por um lado a construcdo do
conhecimento € um processo pessoal, por outro € uma produgéo coletiva,
fruto de um processo compartilhado. A construgdo do conhecimento
é efetivada em pequenos e grandes grupos formados durante os
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encontros e discussodes, constituidos pelos professores em formagao
e os coordenadores do IEE (mediadores). A estratégia se estende as
reunibes pedagodgicas e supervisdo da pratica, em um movimento de
sinergia de conhecimentos, experiéncias, competéncias e habilidades
no desenvolvimento pessoal e coletivo.

D. Orientacdo adequada e precisa

A avaliagdo constante do processo de formagédo, médulo a mddulo,
realizada pela equipe de formadores, tem por objetivo encontrar um
ponto de equilibrio entre as expectativas de aprendizagem e o realmente
efetivado e internalizado pelos discentes. Também busca equilibrar as
necessidades e interesses tanto por parte dos formadores quanto dos
formandos. O principio da orientagdo adequada nos remete a pensar
constantemente nos objetivos, conteudos e estratégias para que a
formagao nao esteja além ou aquém do potencial de aprendizagem
do grupo e das possibilidades de desenvolvimento e aplicacdo de
dispositivos pedagdgicos (sequéncias didaticas e projetos) no contexto
de atuacao dos professores.

E. Atuagao profissional como objeto de reflexao

Gerar uma atitude investigativa e reflexiva nos professores a partir da
analise e reflexdo de dados coletados da sua pratica pedagdgica, das
demandas da realidade e necessidades de sua comunidade. Estimular
o professor a posicionar-se criticamente em relagdo a sua pratica
pedagdgica, com a avaliagdo constante de seus planos, estratégias
e agbes e os estudos e aprofundamentos tedricos e praticos, que
favorecem a formagéo de professores reflexivos e criticos e, ao mesmo,
tempo autores de sua pratica de ensino e aprendizagem. Apresentar
e favorecer a pesquisa, especialmente das acdes e resultados das
aulas empregadas no ensino da educacgéo fisica, indicando métodos,
estratégias, instrumentos e processos de coleta, registro e divulgagao
de informacdes.

F. Predisposigéo para a resolugéo de problemas

A resolucdo de problemas implica, em maior ou menor grau, uma
série de procedimentos complexos: analisar a natureza do problema,
identificar os aspectos mais relevantes, avaliar e decidir entre as
possiveis solugdes, buscar recursos para sua solugdo, levantar
hipéteses, transferir conhecimentos e ajustar estratégias utilizadas em
outras situagbes que sejam pertinentes ao problema em questdo, ou
seja, ser critico e reflexivo para escolher o melhor encaminhamento ao
problema entre os varios possiveis.

Assim, durante as formagdes, constantemente sdo solicitadas tarefas
em grupos para planejar, aplicar e avaliar atividades e sessdes/aulas,
colocando em pratica os conceitos e principios estudados, o que
contribuiu para um pensar renovado e atualizado em relagédo Educagéo
Fisica.

G. Ampliagéo e ressignificagéo da cultura corporal

Os conhecimentos em relagdo as diferentes manifestagcdes da cultura
corporal precisam ser renovados, pesquisados, descobertos, vivenciados
e ampliados para que sejam atuais e relevantes aos educadores
discentes e para seus educandos. Os professores tem que valorizar e
partir da cultura dos alunos, mas precisam investigar, conhecer outros
conteudos, praticas, temas e assuntos ligados a infancia e adolescéncia.
Para abordar a cultura corporal de forma significativa no processo de
ensino e aprendizagem € necessario que ela seja criada, recriada
e transformada pelas pessoas inseridas no processo e ndo apenas
reproduzida.

As estratégias de ensino sdo desenvolvidas com atividades tedricas
e praticas com énfase no emprego do jogo no processo de ensino e
aprendizagem e valorizacdo da ludicidade na aprendizagem, tanto no
ensino das praticas pedagogicas aos professores, como na esportiva
para as criangas e adolescentes.

Da Prefeitura Municipal de Jundiai SP— Entidade Parceira

- Articular e garantir a participagdo de no minimo 50 professores e/ou
gestores nas etapas de formagao, tanto presencial, como remota. Dessa
forma, se faz necessario estipular horarios dos encontros e a dispensa
do trabalho para que possam participar das formagdes presenciais e
remotos.

- Disponibilizar os locais para os encontros presenciais: sala ou auditério
que acomode confortavelmente os professores/gestores/diretores e um
espago proximo para o desenvolvimento de atividades praticas.

- Disponibilizar materiais esportivos, como bolas, cones, cordas e
bastdes para os dias de formagéao praticas.

- Disponibilizar projetor, microfone e caixas de som conectadas a um
computador e um teldo para a projegdo de material didatico e de video
nos dias de formagdes presenciais.

- Garantir equipe de limpeza para os locais de formagéo, antes, durante
e apos o evento.

Sao Paulo SP, 18 de junho de 2023

Instituto Esporte e Educagéo
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